
令和6年度日本診療放射線技師会マネジメント研修会LV4-1 プログラム

日時：令和7年1月19日（日）10時30分～17時30分　受付10時開始～
会場：国立がん研究センター　会議室（募集人数40名程度）

研修目的

プログラム

10:30 ●出席者　自己紹介（グループごとで　4名一組で）　6グループ程度 岩本実加先生

＊岩本先生、東村先生のご紹介と各グループ内自己紹介 （アイスブレイク）

10：40～11：40 【研修①】（30分）バランス・スコアーカードBSCについて

【研修②】（30分）ストレスマネジメントの支援できるチーム協働も理解する 岩本実加先生

11：40～12：40 【研修③】（60分）リスクマネジメント（ＰＤＣＡ）に必要なことを学ぶ

   　　　　　　リスクマネジメント（ＰＤＣＡ）の体験：マシュマロ・チャレンジ！

昼食

13:30～14:30 【研修④⑤】（60分）KYT（危険予知訓練）について

　　　　　　　ワークアウトによる原因分析と改善方法（課題解決型手法）
岩本実加先生（東
村）

14：30～15:00 【研修⑥】（30分）　医療情勢、中期・年度事業計画、BSCとは、職場長の役割 望月卓馬先生

休憩

15:10～16:10
【研修⑦】（60分）バランス・スコアカードBSCについて（個人ワーク、グループワー
ク）

望月卓馬先生

16:10～17:10 【研修⑧】（60分）全体ディスカッション、まとめ 望月卓馬先生

17:15 ●一日研修会の感想報告
17:30 終了

マネジメントラダーLV3&LV4対象となる管理者の知識とスキルを理解、習得する

１．人材育成及びコミュニケーションに必要な基本的な行動と伝えるためのスキルを学ぶ
２．リスクマネジメントの課題解決型手法を学ぶ


